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mission

Concertation Saint-Léonard est un lieu de 

référence et un centre névralgique, qui 

rassemble les citoyens, les organismes, les 

institutions et l’ensemble des partenaires 

du milieu. La table de concertation travaille 

dans un esprit de collaboration autour de 

problématiques précises, qui interpellent 

la communauté.

Elle construit sa vision globale avec 

ses membres et s’assure de mettre les 

conditions en place pour favoriser un 

climat d’harmonie, de confiance, de 

transparence et de respect. Afin de bien 

saisir les intérêts et la réalité des parties 

prenantes, Concertation Saint-Léonard 

crée des mécanismes participatifs, qui 

permettent à tous de s’exprimer et d’être 

entendus. Ces espaces rassembleurs 

permettent aussi de mieux comprendre 

les enjeux du territoire et ainsi de mobiliser 

le milieu pour avoir un impact positif et 

significatif.

Vision 

Concertation Saint-Léonard est un organisme à but non lucratif ayant pour mission de 

rassembler des citoyens, des groupes et des organismes qui désirent travailler à l’amélioration 

du mieux-être de la collectivité léonardoise.

L’EnGAGEMEnT envers la 

population de Saint-Léonard.

LA COnFIAnCE à développer et à 

maintenir entre les acteurs du milieu, 

pour être en mesure de travailler 

ensemble dans un climat d’harmonie.

LA SOLIDARITÉ autour d’une vision 

commune du quartier et d’une 

volonté de travailler ensemble à son 

amélioration.

LA DÉMOCRATIE pour faire en sorte 

que chacune des parties prenantes 

de Concertation Saint-Léonard ait sa 

place pour contribuer à la définition 

des orientations ainsi qu’à l’effort 

collectif.

ValeUrs

Vision, mission 

et ValeUrs

EnGAGEMEnT COnFIAnCE

SOLIDARITÉ DÉMOCRATIE
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mot de la présidente 

et de la direction

Nous sommes extrêmement heureuses de 

vous présenter les résultats concrets du 

travail acharné de l’équipe et des membres 

de Concertation Saint-Léonard. 

Ce fut une année de croissance soutenue, 

ponctuée de défis et de changements : 

nous avons su poursuivre brillamment notre 

mission et atteindre nos objectifs.

C’est donc avec une immense fierté que l’on 

vous présente le rapport annuel 2022-2023. 

Comme vous le constaterez, Concertation 

Saint-Léonard a amorcé un processus de 

transformation en adoptant une nouvelle 

identité, marquant ainsi une étape cruciale 

dans l’évolution de notre organisation et 

en préparant activement son avenir. Vous 

pouvez voir subtilement au cœur du logo une 

fleur, symbolisant le rappel que la « racine de 

la concertation » consiste à rassembler et à 

dialoguer autour des enjeux importants afin 

de faire fleurir le changement.

Nous souhaitons exprimer notre profonde 

gratitude envers l’équipe de Concertation 

Saint-Léonard : notre organisation ne serait 

pas en mesure de réaliser autant sans vous.

Un énorme merci au conseil d’administration 

composé de personnes engagées et de 

citoyen.nes actif.ves de Saint-Léonard, dont 

la grande implication et la participation 

soutenue aux réunions et aux différents 

comités de CSL sont inestimables.

Nous tenons à remercier les partenaires 

financiers de Concertation Saint-Léonard. 

Votre soutien et votre engagement sont des 

éléments essentiels dans nos efforts pour 

lutter contre la pauvreté et l’exclusion sociale 

dans notre arrondissement. Nous sommes 

reconnaissant.es de pouvoir compter sur 

votre appui précieux.

Finalement, nous souhaitons remercier les 

membres et les partenaires de Concertation 

Saint-Léonard qui unissent leurs voix et leurs 

actions à la concertation, dans le but de créer 

un quartier plus solidaire, inclusif et engagé. 

Votre soutien est précieux et ensemble, nous 

œuvrons pour faire de Saint-Léonard un 

endroit meilleur pour tous et toutes.

Ces espaces rassembleurs permettent aussi 

de mieux comprendre les enjeux du territoire 

et ainsi de mobiliser le milieu pour avoir un 

impact positif et significatif.

Bonne lecture !

Djamila 
Benabdelkader

Présidente

Sabrina 
Fauteux A.

Directrice générale
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DjAMILA BEnABDELkADER

Présidente

Citoyenne

PIERRE FRISkO

Vice-président

Directeur général, SDC Jean-Talon

ROBERTO LABARCA

Secrétaire-trésorier

Directeur général, Accueil aux 

immigrants de l’Est de Montréal

nADIA MISRAOuI

Administratrice

Directrice, Bureau associatif 

diversité et insertion (B.A.D.R)

FRAnçOISE COuLOn

Administratrice

Citoyenne

PIETRO BOzzO

Administrateur

Directeur général, Maison de la 

famille de Saint-Léonard

MAnOuChEkA CÉLESTE

Administratrice

Directrice générale, Mains Utiles

huGO BÉLAnGER 

Observateur

membres dU conseil 

d’administration
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SABRInA FAuTEuX A. 
Directrice générale 

Marc-andré desrochers
Directeur adjoint - responsable de la 

sécurité urbaine 

elisabeth Jacques-hart
Adjointe à la direction et responsable de 

la vie associative

MARTInE BISSOn

Organisatrice communautaire

François langevin-gagnon
Conseiller en sécurité urbaine

SARA ChAyAnE

Coordonnatrice du développement 

social

FRAnCIS jOëL TChEnkEu

Conseiller à la recherche 

Marie-Pier lachance
Coordonnatrice de Communauté 

bâtissant l’avenir des jeunes

sarah arMstrong-dugas
Candidate à la profession d’urbaniste - 

Développement du territoire

membres 

de l’éqUipe

Cette dernière année, nous avons eu le plaisir d’accueillir trois nouvelles personnes dans 

l’équipe de Concertation Saint-Léonard : Marie-Pier, Marc-André et Sarah ! 

Nous tenons à remercier Étienne Gévry-Boucher et souligner son apport à CSL en tant que 

coordonnateur interculturel jusqu’en septembre 2022 !

membres de l’éqUipe 
aU 31 mars 2023
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Concertation Saint-Léonard assiste aux 

rencontres et contribue aux concertations 

sectorielles à la hauteur des moyens et 

ressources en place. La présence de la 

Table aux différentes concertations vise à 

favoriser l’arrimage et la synergie avec les 

plans sectoriels et leur implication dans le 

plan de quartier. 

la concertation 

intersectorielle

Notons que chaque comité ou concertation 

représenté par un rond bleu ci-dessous est 

autonome, et par un rond vert, portée par 

Concertation Saint-Léonard.

COnCERTATIOn
SAInT-LÉOnARD

Concertation en
petite enfance

Table de
concertation en

sécurité
alimentaire

Collectif
jeunesse

Table de 
concertation des 
aînés en action

Comité de
cohabitation et

de sécurité
urbaine

Comité
interculturel

Comité
promoteur du

logement social

Comité
développement

durable

Gestion
multisports

Table de 
développement
économique et

de l’emploi

Autonome

Porté par 
Concertation Saint-Léonard



csl 

en bref 

179 
heures
en formation 

des membres 

de l’équipe

Afin de soutenir le renforcement et le 
développement des compétences de 

l'équipe de CSL, plusieurs formations ont 

été suivies. Ces formations ont permis 

de doter l'équipe des outils nécessaires 

pour jouer leur rôle d'acteur.trices de 

changement et les accompagner dans une 

meilleure compréhension des enjeux liés 

à la lutte contre la pauvreté, à l'impact 

collectif, à la transition écologique, à 

l'intervention, à la sécurité dans l'espace 

public et plus encore.

3
assemblées 
de quartier

1 lac-à-l’épaule 
pour l’équipe de 

Concertation 
Saint-Léonard

34 lieux 
où nous représentons 

nos membres 

3
journées 

de réflexion

1207 jeunes 
rejoint.es dans 

le cadre du projet 
Communauté bâtissant 

l’avenir des jeunes 

10



Vie associatiVe et 

soUtien commUnaUtaire

noUVelle identité VisUelle

La création de la nouvelle identité visuelle 

de CSL est le fruit d’un long processus qui 

a permis de rafraîchir l’image et de mieux 

représenter la concertation à Saint-Léonard. 

Tout en conservant le vert qui nous rattache à 

Saint-Léonard et aux 15 premières années de 

l’organisme, ce nouveau logo fut inspiré par 

les thèmes suivants :  diversité, participation 

citoyenne, développement de la communauté et 

collaboration.

En effet, cette nouvelle proposition de logotype 

aux couleurs variées et aux multiples significations 

représente bien nos valeurs :  

• Des têtes disposées en cercle et colorées 

pour représenter la diversité des partenaires 

autour d’une table de concertation;

• Des bulles de dialogue afin de représenter la 

consultation et la voix des membres de la 

communauté de Saint-Léonard; 

• Une fleur pour suggérer l’idée d’une 

communauté florissante, fière et 

responsable par le biais de l’engagement 

communautaire.

C’est à l’occasion des célébrations des 15 ans 

de CSL, le 15 septembre 2022, que la nouvelle 

identité visuelle a été dévoilée aux partenaires et 

citoyen.nes présent.es !

Diversité et inclusivité

Consultation et discussion

Un cercle
(roue de la concertation)

Développement de la communauté et collaboration 
(table de quartier)

11
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15 ans de csl

Avec une année de retard en raison 

des restrictions de la COVID-19, le 15e 

anniversaire de CSL s’est tenu le 15 

septembre 2022. Les partenaires de la 

Concertation étaient au rendez-vous pour 

cette célébration, en format 5 à 7, qui a 

permis de mettre en lumière le travail 

remarquable de ce réseau qui assure des 

services essentiels aux personnes les 

plus vulnérables de Saint-Léonard, avec 

dévouement et résilience. 

Les nouvelles figures qui se joignent 

aujourd’hui à la concertation et 

les bâtisseurs qui œuvrent dans la 

communauté depuis de nombreuses 

années se sont prêtés joyeusement aux 

échanges, aux activités et aux nombreux 

tirages de cette soirée.

élections proVinciales : soirée d’échanges

Une soirée d’échanges entre candidat.es

de Jeanne-Mance-Viger en vue des 

élections provinciales du 3 octobre 

2022 fut tenue en septembre dernier. 

Cette soirée enrichissante a eu lieu à 

la Bibliothèque de Saint-Léonard et 41 

personnes étaient sur place pour écouter 

et poser leurs questions aux candidat.es

présent.es. Les principaux enjeux 

abordés ont été le logement, la sécurité 

urbaine, le financement des organismes, 

l’environnement, l’immigration et la 

sécurité alimentaire ! 

Trois personnes engagées dans la 

Concertation depuis ses débuts ont été 

honorés pour cette occasion : Lina Rafoul, 

Lise Belzile et Fouad Zerhouni ! 

4
candidat.es 
présent.es

41
personnes 
présentes

Plus de

70
personnes 
présentes
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GuiGnolée de Saint-léonard

Plusieurs membres des organismes 

communautaires ont fait preuve de 

courage et bravé le froid et la tempête 

le 1er décembre 2022 pour récolter des 

dons dans le cadre de la Guignolée de 

Saint-Léonard 2022 ! Cette initiative du 

YMCA, de la Concertation en sécurité 

alimentaire et de CSL a permis d’amasser 

plus de 2600$, qui ont servi à bonifier les 

paniers alimentaires de Noël distribués 

aux personnes en situation de précarité de 

Saint-Léonard dans le cadre du Magasin 

partage !

rUes aUx citoyens

Concertation Saint-Léonard a participé 

à l’initiative Rues aux citoyens, organisée 

en collaboration avec l’arrondissement 

de Saint-Léonard et le poste de quartier 

42. Cette activité de sensibilisation vise 

à engager le dialogue avec la population 

léonardoise sur les questions de sécurité 

urbaine et à promouvoir les ressources 

du quartier. Au cours de ces événements 

organisés dans différents espaces publics 

tels que la Bibliothèque de Saint-Léonard, 

les rues Valdombre et Bélanger, Candiac 

et Jean-Talon Est, le terrain extérieur 

de l’école secondaire Antoine de Saint-

Exupéry, ainsi que le parc Ferland, plus 

de 400 bottins des ressources ont été 

distribués aux citoyen.nes. L’objectif 

principal de cette initiative est de faciliter 

les échanges avec la population locale 

et de mettre en valeur les ressources 

disponibles dans le quartier. En outre, nous 

avons fait près d’une centaine d’échanges 

significatifs avec des citoyen.nes, ce 

qui nous a permis de mieux cerner leurs 

inquiétudes et leurs besoins.



mois dU ramadan

Pendant le mois du ramadan, des membres de l’équipe de Concertation Saint-Léonard se 

sont mobilisés pour soutenir une distribution de paniers alimentaires au BADR. Le 25 avril, en 

collaboration avec d’autres partenaires et des membres du comité citoyen, CSL a participé 

à la distribution de plus d’une centaine de repas chauds au Centre Tawhid de bienfaisance. 

Cette mobilisation visait à apporter de l’aide aux personnes dans le besoin pendant le mois 

du ramadan. De plus, plus de 200 bottins des ressources du quartier ont été distribués, 

offrant ainsi aux bénéficiaires des informations précieuses sur les services et les ressources 

disponibles dans la communauté.

opération Visiter Une personne aînée isolée

Dans le cadre de la 3e édition de l’opération « Visiter une personne aînée isolée » qui s’est 

déroulée du 15 mai au 15 juin 2022 à travers Montréal, le poste de quartier a organisé 

quatre opérations dans le quartier de Saint-Léonard. Des équipes mixtes, comprenant des 

policier.ères, des cadet.tes et des intervenant.es d’organismes communautaires, dont des 

membres de l’équipe de Concertation Saint-Léonard, ont parcouru plusieurs rues voisines 

des parcs afin de rendre visite aux personnes aînées isolées. Cette opération visait également 

à sensibiliser ces personnes aux risques de maltraitance, de fraude et de vol auxquels elles 

pourraient être exposées. De plus, des bottins des ressources ont été remis aux personnes 

visitées afin de les informer sur les services et les aides disponibles dans leur quartier.

14
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JoUrnée mondiale contre la maltraitance enVers les aînés 

Le 15 juin dernier, Concertation Saint-Léonard s’est associée aux partenaires de la Table de 

concertation des aînés en action (TCAA) pour célébrer la journée mondiale de la lutte contre la 

maltraitance des personnes aînées lors d’un pique-nique festif. Plus de cent personnes aînées 

de Saint-Léonard ont eu la chance de participer à cet événement. CSL a joué un rôle actif 

dans la mobilisation et l’organisation de cette initiative, offrant ainsi l’occasion de distribuer 

des bottins des ressources et sensibiliser les aîné.es aux vagues de chaleur. 

JoUrnée internationale des droits des femmes

Dans le cadre de la Journée internationale des 

droits des femmes, CSL a activement 

contribué à l’organisation de l’événement 

qui s’est déroulé le 8 mars dernier 

à la Bibliothèque de Saint-

Léonard, mettant en lumière la 

participation citoyenne des 

femmes dans le quartier. 

L’événement a présenté 

une exposition de portraits 

mettant en avant 10 

citoyennes inspirantes de 

Saint-Léonard à la Galerie 

Port-Maurice, ainsi qu’un 

panel de discussion dédié 

à ce sujet.
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actiVités de concertation

Le parcours bien-être a été utilisé 

lors d’activités de concertation pour 

recueillir les opinions des travailleur.euses 

communautaires du quartier. Notre objectif 

était de comprendre leurs préoccupations 

et de trouver des moyens d’améliorer leur 

bien-être au travail. Pendant ces activités, 

une boîte à idées collectives était mise en 

place pour recueillir les suggestions et les 

besoins spécifiques des travailleur.euses. 

Ces informations nous aideront à adapter 

nos actions en fonction de leurs réels 

besoins.

parcours bien-être

Afin de souligner les efforts 

des partenaires et bénévoles 

qui se sont investis pour la 

Guignolée de Saint-Léonard, 

Concertation Saint-Léonard 

a organisé un déjeuner le 1er 

décembre au matin ! Les 23 personnes présentes 

y ont participé autour d’un déjeuner et ont profité 

de la présence d’une massothérapeute d’Action 

Sport Physio pour relaxer en début de journée !

le déjeuner de la concertation

Lors de cette assemblée qui s’est tenue le 14 

décembre, l’équipe avait préparé un après-

midi festif pour les partenaires : décorations de 

Noël, apéro, bouchées et cadeaux étaient au 

rendez-vous. Le milieu 

communautaire d’Anjou 

était également invité afin 

de souligner le départ à la 

retraite de Jean-François 

Bouchard.

assemblée festive du temps des fêtes

Pour contrer l’isolement des travailleur.euses 

communautaires accentué par la pandémie, 

Concertation Saint-Léonard a profité des 

assemblées de quartier afin de créer des 

moments de rencontre et d’échanges entre 

les partenaires et l’équipe. Dans le cadre 

des six assemblées tenues cette année, 

un dîner des membres était également 

organisé.

dîner des membres

36
personnes 
présentes

23
personnes 
présentes



plan de qUartier 

de Saint-léonard et 
proJet impact collectif

Agissant comme instance de concertation intersectorielle et multi-réseaux, Concertation 

Saint-Léonard met en place des mécanismes participatifs dans le quartier afin que les 

différent.es acteur.trices se dotent d’une vision commune des enjeux ainsi que des potentiels 

de développement du quartier.

En 2014, l’ensemble des acteur.trices du quartier ont ainsi joint leurs forces dans une démarche 

de développement social à Saint-Léonard. Citoyen.nes et partenaires ont été invité.es à 

travailler ensemble pour se doter d’une vision commune pour le quartier. Après trois années et 

des dizaines de rencontres, les partenaires et citoyen.nes adoptent le premier plan de quartier 

de Saint-Léonard. Les actions collectives et les changements souhaités s’articulaient autour 

de quatre enjeux prioritaires et trois axes transversaux. Le Plan de quartier Saint-Léonard 

2017-2021 se veut un outil incontournable pour le quartier pour améliorer les conditions de vie 

des citoyen.nes de Saint-Léonard.

Après quatre années de mise en œuvre, le plan de quartier est arrivé à échéance à la fin de 

l’année 2021. En mars 2022, lors d’un atelier collaboratif avec les partenaires de Saint-Léonard 

sur l’avenir du plan de quartier, il a été convenu que l’année 2022-2023 serait une période de 

transition en attendant l’élaboration d’un nouveau plan de quartier pour Saint-Léonard. Par 

conséquent, le statu quo est maintenu jusqu’à l’adoption du nouveau plan de quartier, prévue 

à la fin de l’année 2023. 

17
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Le processus de consultation du plan 

de quartier a débuté à l’automne 2022. 

Une première rencontre des partenaires 

a permis de valider que Saint-Léonard 

allait effectuer une mise à jour de son 

plan de quartier 2017-2021 et actualiser 

collectivement les priorités. De plus, il a 

été décidé que le prochain serait agile, 

avec la possibilité de le modifier en cours 

de route, en apportant des bonifications, 

des ajouts ou des modifications d’axes 

si nécessaire. Celui-ci permettra de 

consolider les projets existants tout en 

gardant la possibilité d’en développer de 

nouveaux. 

Ces mesures visent à garantir que le plan 

de quartier soit en constante évolution, 

en accord avec les dynamiques et les 

changements du quartier.



plUs de 70 
personnes 
étaient 
présentes

JoUrnée de réflexion dU commUnaUtaire

Afin d’amorcer la nouvelle démarche 

de plan de quartier, Concertation Saint-

Léonard a organisé une journée de 

réflexion du communautaire le 21 octobre 

dernier, journée pendant laquelle plus 

de 40 partenaires et citoyen.nes se sont 

réunis.  

Cette journée de réflexion visait à 

favoriser la participation et la contribution 

de tous les partenaires, dans le but 

d’amorcer la démarche du plan de quartier 

de manière collaborative et inclusive.

assemblée décisionnelle 

L’assemblée décisionnelle du 18 novembre a permis aux membres de s’exprimer sur l’avenir 

du Projet impact collectif (PIC) dans le cadre de la phase 2. L’objectif était de décider 

collectivement si Saint-Léonard devait déposer une nouvelle demande PIC ou si nous 

devions maintenir les projets actuels. Plus de 45 partenaires se sont exprimés et la décision 

de poursuivre avec les projets du PIC 1 a été prise avec une forte majorité, c’est-à-dire : le 

projet Participation citoyenne, la coordination du Comité promoteur de logement social de 

Saint-Léonard et le projet École-Famille-Communauté (EFC). 

les obJectifs de 

cette JoUrnée étaient :

• Analyser les enjeux prioritaires 

du territoire de Saint-Léonard;

• Valider si les enjeux du plan de 

quartier 2017-2021 sont toujours 

prioritaires;

• Réfléchir collectivement à nos 

moyens actuels pour répondre à 

ces enjeux;

• Engager une discussion 

collective sur le dépôt de 

la phase 2 du Projet impact 

collectif.

19
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dépôt phase 2 dU proJet 
impact collectif 

Concertation Saint-Léonard a accompagné 

le quartier dans le dépôt du Projet impact 

collectif pour la phase 2. Un comité de 

rédaction a été créé, composé des différents 

représentant.es des tables sectorielles du 

quartier ainsi que des porteurs des projets 

PIC, afin de soutenir la Table dans le dépôt 

du projet et de mettre en évidence les axes 

prioritaires du projet. La priorité de notre 

projet d’impact est de renforcer le pouvoir 

d’agir des Léonardois.es afin de favoriser 

l’amélioration de leurs conditions de vie de 

manière durable. Cet objectif sera atteint 

grâce aux actions des trois projets PIC. Le 

projet a été déposé auprès de Centraide du 

Grand Montréal le 29 mars dernier. 

réflexion sUr la sécUrité 
alimentaire 

La sécurité alimentaire a été identifiée 

comme un enjeu prioritaire à intégrer 

dans le Plan de quartier 2023-2030. 

Ainsi, le 22 mars 2023, plus de 40 

partenaires locaux et régionaux ainsi 

que des citoyen.nes se sont réunis pour 

une matinée de réflexion. Les objectifs 

de cette rencontre étaient de réaliser un 

état des lieux de la sécurité alimentaire 

à Saint-Léonard, de développer une 

compréhension commune des enjeux 

liés à l’insécurité alimentaire dans 

le quartier et d’analyser le contexte 

d’intervention. Ces ateliers ont contribué 

aux travaux du comité de travail chargé 

de proposer une vision et de définir les 

changements souhaités en matière de 

sécurité alimentaire dans le quartier.

le pic c’est :

1

5

6

7

25

rencontres du comité de rédaction 
pour le projet impact collectif

dépôt pour le projet impact 
collectif phase 2

réunions du comité mise en œuvre 
(meo) scolarisation

réunions du comité de pilotage 
du plan de quartier

heures d’accompagnement 
eVal pic
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L’infolettre est un outil de communication incontournable pour les acteurs et actrices de 

Saint-Léonard et regroupe des nouvelles et activités de la Table et de ses membres et 

partenaires, des appels à projets et bien plus.

Nouveauté dans l’infolettre : la création d’un document regroupant les appels à projets 

et les possibilités de financement disponibles. Ce document vise à faciliter l’accès à 

l’information pour les partenaires et les acteur.trices du quartier souhaitant développer des 

projets et initiatives communautaires. Il recense les différents programmes de financement, 

subventions, bourses et autres ressources financières, en mettant en évidence les critères 

d’éligibilité, les dates limites de dépôt des demandes et les modalités de candidature. 

Grâce à ce document, les membres de la communauté sont informés et guidés dans leurs 

démarches pour obtenir les ressources financières nécessaires à la réalisation de leurs 

projets.

infolettre 

axe 

commUnication

plan de 
qUartier

La participation citoyenne, le vivre-ensemble et la communication sont plus que 

jamais des axes transversaux importants afin de soutenir la mise en œuvre des 
projets et la collaboration entre les acteurs.
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site internet 

Le Bottin des ressources de Saint-Léonard 

a été mis à jour cette année. CSL s’est 

engagé à vérifier toutes les informations 

incluses dans le bottin et à ajouter les 

nouveaux partenaires et ressources 

disponibles dans le quartier !

Celui-ci est une ressource précieuse pour 

accéder aux services et aux informations 

dont les citoyen.nes ont besoin! Afin de 

promouvoir son utilisation, des cartes 

postales ont été distribuées dans tout le 

quartier, permettant d’accéder facilement 

à sa version en ligne.

mise à JoUr dU bottin des 
reSSourceS de Saint-léonard

Dans la dernière année, l’équipe de 

Concertation Saint-Léonard a travaillé 

à moderniser et rendre plus conviviale 

notre site internet, et ce, pour mieux 

interagir avec la communauté et fournir 

des informations sur nos programmes, 

services et initiatives.

CSL utilise différents réseaux sociaux tels 

que Facebook, Instagram, LinkedIn et 

YouTube pour atteindre différents publics 

cibles et partager des informations avec les 

citoyen.nes et les partenaires de la Table. 

Grâce à ces plateformes, nous diffusons 

diverses informations comme des 

invitations à des activités et événements, 

des actualités concernant nos partenaires 

et les tables sectorielles, ainsi que des 

initiatives et des articles de presse qui 

pourraient intéresser nos publics cibles.

réseaUx sociaUx
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les commUnications en chiffres

infolettre

17

11

416

infolettres 
spéciales

infolettres 
régulières

personnes sur notre 
liste d’envoi régulière

linkedin

8

96

196

personnes 
abonnées

création d’une page 
linkedin entreprise 
en avril 2022

visites de notre page

publications

instagram

220

33 publications

personnes 
abonnées

416 stories

facebook

2 489 visites sur la 
page facebook

1 208 mentions 
j’aime

1 439 personnes 
abonnées

114 publications

226 partages

644 personnes rejointes par 
publication, en moyenne

+24

cette an
n

ée

+99

cette an
n

ée

+44

cette an
n

ée

dont 

3 
offres 

d’emploi

+231

cette an
n

ée
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concertation interculturelle de Saint-léonard  

axe 

vivre-enSemble

Le Comité interculturel de Saint-Léonard, par le biais d’un travail 

concerté de partenaires et de citoyen.nes, a pour mission de 

mettre en place des conditions gagnantes pour la réflexion, le 

partage de connaissances et des initiatives favorisant l’inclusion 

et le vivre-ensemble dans le quartier. Les actions du Comité 

sont guidées par des valeurs d’empathie, de non-jugement et 

de respect des différences et visent à faire de Saint-Léonard un 

exemple interculturel inspirant, un quartier où chacun.e se sent 

chez soi et cultive l’ouverture à l’Autre!

En 2022, un très grand nombre de demandeurs et demandeuses 

d’asile ont franchi les frontières canadiennes et un grand nombre 

de ces personnes se sont retrouvées à Montréal. CSL a souhaité 

mobiliser ses partenaires pour faire un premier état de la situation 

à Saint-Léonard. Une rencontre a réuni le 1er mars 2023 plus de 20 

partenaires communautaires et institutionnels. Les participant.es ont 

pu confirmer l’augmentation des demandes et ont indiqué souhaiter 

mesurer cet impact sur les services offerts par leur organisme. 

Pour ce faire, un sous-comité a été formé et ses membres se sont 

rencontrés une première fois le 15 mars afin de développer un outil 

qui permettra de mesurer l’impact réel des demandeur.euses d’asile 

sur les organismes et pour piloter la refonte et la réimpression du 

Guide des ressources pour les demandeur.euses d’asile, conçu en 

2019. 

SouS-comité demandeurS d’aSile

6
rencontres 
du comité 

interculturel 

3
rencontres

Saint-léonard interculturel
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Développé en collaboration avec le Comité interculturel de Saint-Léonard, ce calendrier met 

en évidence la diversité présente dans l’arrondissement de Saint-Léonard. Une distribution 

du calendrier interculturel a été réalisée auprès des partenaires de la concertation afin de 

promouvoir l’information relative aux dates importantes liées à la diversité culturelle et au 

vivre-ensemble. Ce calendrier tient compte de la diversité culturelle présente dans notre 

quartier.

calendrier intercUltUrel

Accompagnements réalisés auprès de 14 partenaires communautaires et un partenaire 

institutionnel du quartier pour planifier et mettre en œuvre des activités et des projets de 

nature interculturelle dans le cadre de la Fête du citoyen de Saint-Léonard, organisée par 

l’arrondissement, afin d’assurer la promotion des différentes cultures présentes dans le 

quartier.

accompagnement intercUltUrel 

Une boîte à outils interculturelle a été créée, regroupant des ressources et références 

pertinentes. Celles-ci seront continuellement enrichies et mises à disposition via notre site 

web et dans le serveur du Comité interculturel. Cela permet de fournir aux partenaires de CSL 

un accès facile à des outils et informations pour renforcer leur compétence interculturelle et 

favoriser un environnement inclusif.

boîte à oUtils intercUltUrelle 
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Une étude des besoins de renforcement 

des compétences et des connaissances 

a été réalisée auprès des citoyen.nes, 

des organismes et des institutions de 

l’arrondissement de Saint-Léonard. Les 

objectifs de cette enquête étaient de 

confirmer les besoins d’accompagnement 

et de renforcement des compétences 

interculturelles des organismes et 

enqUête sUr les besoins en formation 

Concertation Saint-Léonard a 

offert plus de 10 formations afin 

de renforcer les compétences 

interculturelles de partenaires 

communautaires, institutionnels 

ainsi que de citoyen.nes et 

de favoriser l’intégration de 

l’approche interculturelle dans 

la planification et la mise en 

œuvre des projets développés à 

Saint-Léonard. 

renforcement des compétences

institutions partenaires, ainsi que 

d’identifier le contenu des formations 

visant à renforcer les connaissances et 

les compétences interculturelles. Cela 

a permis d’offrir une programmation 

de formations à partir de laquelle les 

partenaires ont pu choisir celles qui 

correspondent le mieux à leurs besoins et 

à leurs réalités.
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Afin de continuer à favoriser l’implication des citoyen.nes dans la vie du quartier, 
Concertation Saint-Léonard souhaite s’assurer que les actions menées soient et demeurent 

en lien avec les besoins réels de la population, pour que les citoyen.nes puissent prendre 
une part active dans la mise en œuvre, la diffusion, le suivi et l’évaluation du plan de 
quartier. C’est dans cette perspective que le projet participation citoyenne continue à 
fleurir à Saint-Léonard. Dans le cadre de cette démarche de développement social, CSL 
continue à former et outiller les citoyen.nes qui souhaitent s’impliquer et organiser diverses 
activités pour soutenir le développement du quartier. 

Les dix rencontres tenues cette année par le comité citoyen ont reflété le souhait général de 

mettre en lumière les préoccupations des citoyen.nes pour les mettre en relief dans le plan 

d’action. Ainsi, nous avons visé quatre enjeux principaux pour le nouveau plan d’action, à savoir 

la sécurité urbaine, la jeunesse et les loisirs, la mobilisation citoyenne et le vivre-ensemble et, 

enfin, l’entretien du quartier. Cette année, le comité a accueilli quatre nouveaux membres.

le comité citoyen

Le 7 mai 2022, les membres du comité citoyen ont organisé un dîner citoyen dans le 

but de discuter des enjeux alarmants en lien avec la sécurité dans le quartier et définir 

les actions à mener pour améliorer la qualité de vie. Les besoins nommés pendant cet 

échange ont permis au comité de bonifier le plan d’action.

échange entre citoyen.nes

Le comité citoyen a bénéficié de cette formation de Solon 

qui vise à outiller ses membres pour leur permettre 

de réaliser un projet collectif citoyen de manière 

autonome, et ce, en découvrant les ressources 

disponibles et en s’inspirant des expériences 

des autres quartiers afin de faire des plaidoyers 

citoyens.

projet collectif citoyen

axe 

participation citoyenne
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Dans le cadre d’une collaboration avec l’Espace pour la vie, une série d’ateliers a été 

programmée afin de créer un micromusée portatif représentant le quartier. Les citoyen.nes 

de Saint-Léonard, dont certain.es membres du comité citoyen, ont ainsi eu l’occasion d’y 

participer. « Oasis, un Havre de la Nature » a été créé par 12 commissaires de Saint-Léonard. 

Sous la forme d’un dôme en bois, il offre une expérience sensorielle exceptionnelle et donne 

une occasion pour se ressourcer et se reconnecter avec soi et la nature, pour le plus grand 

bien de notre santé mentale, qui était la thématique choisie par les commissaires du projet. 

Le lancement a eu lieu le 23 novembre 2022 à la Bibliothèque de Saint-Léonard, en présence 

d’une soixantaine de Léonardois.es qui célébrèrent l’engagement citoyen se manifestant cette 

fois-ci par la créativité artistique.

Premier micromuSée de Saint-léonard : « oaSiS, un havre de la nature »

Concertation Saint-Léonard, en collaboration avec l’arrondissement de Saint-Léonard, a 

organisé une série de spectacles multiculturels à l’occasion de la Fête du citoyen, le dimanche 

11 septembre 2022. La diversité était au rendez-vous : atelier de Djembé, concert de musique 

avec un chanteur multilingue, cours de danse haïtienne, simulation de mariage marocain, 

groupe de musique cubaine. L’achalandage qu’a connu la zone communautaire ce jour-là (plus 

de 1000 visites) témoigne du besoin des Léonardois.es de célébrer leur diversité, élément 

fondateur de la richesse du quartier de Saint-Léonard.

fête dU citoyen
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Le 22 novembre dernier, CSL a participé à la mobilisation et à l’organisation de l’atelier 

d’idéation de Saint-Léonard dans le cadre du budget participatif de la Ville de Montréal. Plus 

de 35 citoyen.nes et partenaires communautaires de Saint-Léonard ont pris part à cet atelier. 

Cet événement a permis de faciliter des échanges autour des aspirations de développement 

territorial pour le quartier et de générer des idées pour l’aménagement du territoire léonardois. 

Ces idées ont ensuite été utilisées pour déposer deux projets collectifs dans le cadre du 

budget participatif de la Ville de Montréal. Cette démarche favorise une prise de décision 

concertée et renforce la démocratie participative locale.

bUdget participatif de montréal : atelier d’idéation

En collaboration avec le Conseil interculturel de Montréal (CIM), un atelier de discussion a été 

organisé le 26 janvier 2023 avec des citoyen.nes de Saint-Léonard issu.es de l’immigration. 

L’accent était mis sur l’accès aux espaces verts et aux services publics dans le quartier. 

Neuf participant.es ont partagé leurs expériences et proposé des solutions pour relever 

certains défis. Cet atelier s’inscrit dans le cadre d’une étude du CIM visant à évaluer les 

disparités et discriminations territoriales en matière d’aménagement à Montréal, en mettant 

particulièrement l’accent sur l’expérience vécue des personnes immigrantes ou racisées.

atelier dU conseil intercUltUrel de montréal



30

Après la réussite de la première édition, l’Espace 

citoyen continue de rayonner à Saint-Léonard grâce 
à l’implication des membres du comité citoyen et à 
la programmation diversifiée et transgénérationnelle. 
Ateliers artistiques ou soirées en famille, ce lieu 

rassembleur et inclusif a accueilli plus de 680 visites 

en huit jours d’activités. Cette deuxième édition a été 

marquée par l’engagement intensif du comité citoyen 
qui a réussi à organiser l’événement phare de la saison : 

le pique-nique des voisin.es de Saint-Léonard. Plus de 

100 personnes se sont présentées à l’Espace citoyen 
le 26 août 2022 pour fêter le voisinage et partager 

des moments de bonheur et de joie en compagnie de 

leurs familles.

l’espace citoyen : 2e édition

Le comité citoyen a créé un sous-comité 

opérationnel pour assurer une bonne 

organisation et promouvoir l’événement. 

Certains membres ont réalisé une vidéo 

promotionnelle diffusée sur nos réseaux 

sociaux, tandis que d’autres ont distribué des 

affiches aux endroits les plus fréquentés de 

Saint-Léonard pendant leur temps libre. Un 

membre du comité, qui est DJ de profession, 

a généreusement proposé d’apporter son 

matériel de sonorisation pour 

animer la soirée en jouant 

de la musique. Grâce à 

cette belle mobilisation 

citoyenne, plus de 

cent personnes 

ont participé 

à une soirée 

inoubliable 

pique-nique des voisin.es 

entre voisin.es de Saint-Léonard. Au 

programme : repas et popcorn gratuits, 

musique avec DJ, danse, ateliers pour enfants 

et cinéma sous les étoiles. Pour immortaliser 

ce moment de connexion entre voisin.es, 

une vidéo souvenir a été réalisée par un 

professionnel. Cette vidéo capture toute 

l’énergie de l’espace citoyen et des personnes 

qui y participent !

https://bit.ly/video-espacecitoyen23
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En partenariat avec Centraide Montréal, 

Concertation Saint-Léonard a accueilli 

le Festival impact collectif le 25 octobre 

2022 dans Saint-Léonard. Un groupe de 

plusieurs acteur.trices de villes françaises 

sont venu.es à Montréal pour s’inspirer de 

l’expérience PIC (Projet impact collectif) et 

découvrir comment il s’est implanté dans 

les différents quartiers, en plus de mesurer 

son impact auprès des populations et 

des acteur.trices du milieu. Dans une 

festival impact collectif à l’espace citoyen

ambiance conviviale et festive, nous avons 

exposé à nos invité.es les projets et les 

réalités du quartier de Saint-Léonard, tout 

en profitant du beau soleil.

l’eSPace citoYen en breF - leS activitéS 

1 diner ainé.es

70 personnes

2 inaUgUration

concert, coUrs de cardio

150 personnes

3 coUrs cardio 1

20 personnes

4 FriPerie – échanGe (Ymca)
80 personnes

5 Pique-nique Pour leS 
JeUnes aVe

spectacle d’hUmoUr aVec le mack

30 personnes

6 coUrs cardio 2

40 personnes

7 atelier artistiqUe d’écritUre 

optimiste (Pour PerSonneS aînéeS) 

150 personnes

8 Pique-nique deS voiSinS
dj, conteS et jeux Pour enFantS (aiem), 
popcorn et soUper, danse haïtienne aVec 

dJambola, cinéma soUs les étoiles

100 personnes

9 coUrs cardio 3

40 personnes

10 coUrs cardio 4

30 personnes

10 
jours 

d’activités 680 
visites



Saint-Léonard soutient la jeunesse : pour un avenir meilleur, c’est maintenant qu’on agit !

Communauté bâtissant l’avenir des jeunes (CBAJ) à Saint-Léonard est une initiative jeunesse 

de l’Institut Tamarack fièrement adaptée par la communauté de Saint-Léonard pour répondre 

aux besoins locaux. À l’instar du réseau CBAJ, composé de vingt membres provenant des 

quatre coins du Canada, le quartier s’engage à améliorer les conditions de vie des jeunes en 

créant des espaces de dialogues porteurs et en bonifiant l’offre de services destinée aux 15 à 

30 ans. 

axeS

scolarisation 
et employabilité

commUnaUté bâtissant 
l’aVenir des JeUnes

Des jeunes mieux outillés 
pour e�ectuer leur 

transition scolaire et une 
meilleure connaissance 

des services et des 
programmes o�erts 
par les instances en 

employabilité

30
partenaires 
impliqué.es 

13
rencontres 
des comités 

de travail 

1 207 jeunes 
touché.es 

32
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Cette démarche, fondée sur l’approche d’impact collectif, vise à renforcer le pouvoir d’agir 

des jeunes pour leur permettre de surmonter plus facilement les obstacles auxquels ils 

ou elles sont confronté.es. Élaborée avec les partenaires du comité mise en œuvre (MEO) 

scolarisation en collaboration avec le comité de coordination (CoCo) CBAJ, l’action principale 

de CBAJ à Saint-Léonard contribue à réunir les conditions favorables afin de mieux les 

soutenir au moment de leur transition post-secondaire, peu importe la trajectoire scolaire et 

professionnelle que les jeunes priorisent. 

Les comités de travail espèrent, ainsi, que la vision des jeunes, leurs espoirs, leurs craintes 

ainsi que des solutions collaboratives, équitables, inclusives et durables émergent grâce à la 

mise en œuvre du plan de travail sommaire ci-dessous. 

les comités de traVail et 

le plan de traVail sommaire cbaJ

À la suite du colloque annuel CBAJ organisé par l'Institut Tamarack à Montréal, auquel 

ont participé vingt communautés provenant des quatre coins du Canada, une trentaine de 

participant.es ont eu l'occasion de découvrir le quartier de  Saint-Léonard. Cette visite a 

permis de présenter aux participant.es des pratiques communautaires inspirantes visant à 

renforcer le pouvoir d'agir des jeunes de Saint-Léonard, dans un esprit communautaire et 

collaboratif.
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Afin de préparer ce vaste chantier 

qui portera les aspirations de la 

communauté, plusieurs initiatives ont 

été soutenues financièrement au cours 

de l’année 2022-2023. Elles ont été 

sélectionnées en raison de leur nature 

multipartenariale, de leurs fortes 

retombées auprès des jeunes et de leur 

capacité à contribuer au succès de leur 

insertion scolaire et professionnelle. 

Ainsi, en s’appuyant sur les moyens 

complémentaires énumérés ci-contre, 

il a été possible pour les membres de la 

collectivité d’apprivoiser le changement 

communautaire souhaité dans le cadre 

de Communauté bâtissant l’avenir des 

jeunes.

actions des partenaires bénéficiant dU soUtien de cbaJ

Un laboratoire d’expérimentation numérique, selon le modèle FabLab, est en cours de 

développement à même la Léo-Van. Ce lieu d’apprentissage et de collaboration participe à la 

bonification des services communautaires, culturels et sportifs qui sont offerts aux jeunes du 

quartier grâce au minibus. Afin d’amplifier la voix des jeunes Léonardois et Léonardoises et à 

la suite d’un appel à participation, ce sont plus de 30 jeunes qui se sont réuni.es pour réfléchir 

au concept du projet collectif et aux activités et équipements souhaités pour ce laboratoire. 

action collective Soutenue Par concertation Saint-léonard 

1. programme tapaJ 2022-2023 

PACT de rue

2. café coopérative à l’école secondaire

antoine-de-saint-exupéry

YMCA du Québec

3. fête des ados

Maison des jeunes de Saint-Léonard

4. activités diverses offertes à la Zone 16-30

Horizon Carrière

5. activités jeunesse diverses

Accueil aux immigrants de l’Est de Montréal

6. contribution au guide des bonnes

pratiques sur les transitions post-

secondaires pour les intervenants

communautaires 

Réseau réussite Montréal

7. expérimentation projet des bourses de

reconnaissance

Horizon Carrière
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reVitalisation Urbaine 

intéGrée viau-robert 

CSL a soutenu le projet d’agriculture urbaine en collaborant avec le Comité jardins 

de la Coopérative de solidarité des Voisins de Viau-Robert. L’objectif était d’améliorer 

l’environnement extérieur, de créer des espaces conviviaux et de lutter contre les îlots 

de chaleur grâce à des initiatives d’agriculture urbaine. Cette collaboration a permis de 

favoriser un environnement plus vert et agréable pour la communauté, tout en promouvant 

des pratiques durables et en renforçant les liens sociaux entre les voisin.es.

agricUltUre Urbaine à la coop

Dans le cadre des efforts déployés par la Concertation en 2022 pour répondre aux besoins 

croissants en sécurité alimentaire, CSL a apporté son soutien à PACT de rue en organisant 

des distributions de paniers alimentaires à domicile pour la période des fêtes. Cela a 

bénéficié à une quinzaine de résident.es du Domaine Choisy qui rencontrent des problèmes 

de mobilité. De plus, CSL a contribué à l’organisation et au financement d’un repas collectif 

des fêtes qui a été offert à plus de 150 résident.es vulnérables du secteur.

Pendant cette période difficile marquée par l’inflation, CSL a cherché à soulager le fardeau 

des ménages en rendant possible la distribution de plus de 250 cartes-cadeaux d’épiceries 

destinées aux ménages du secteur RUI. Ces cartes ont été distribuées lors d’une fête de 

Noël organisée à la Coopérative de solidarité des Voisins de Viau-Robert.

sécUrité alimentaire 
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CSL a soutenu la Concertation sécurité 

alimentaire de Saint-Léonard dans l’achat 

et l’installation d’un frigo communautaire 

à Saint-Léonard. Cette initiative présente 

de nombreux avantages pour les 

résident.es du secteur RUI. Le frigo 

communautaire contribue à lutter contre 

l’insécurité alimentaire en offrant un accès 

facile à des aliments frais et nutritifs, avec 

des horaires étendus six jours sur sept et 

en rendant accessible l’aide alimentaire à 

tous.tes. Il favorise également le partage 

des excédents alimentaires, réduisant ainsi 

le gaspillage alimentaire et promouvant 

une utilisation responsable des ressources 

tout en renforçant la solidarité et l’entraide 

entre les résident.es. Les organismes et 

citoyen.nes sont encouragé.es à déposer 

des aliments non entamés pour répondre 

aux besoins urgents de la communauté.

frigo commUnaUtaire

Afin de renforcer la vie associative à la coopérative et encourager la participation à la vie 

communautaire, CSL soutient différentes initiatives visant à consolider les liens entre les 

résident.es de la coopérative.

Ces initiatives incluent des événements tels que la fête d’Halloween, des soirées cinéma, 

la célébration de la Journée internationale des droits des femmes, le comité jeunesse de la 

Coop, le comité de jardinage et environnement, ainsi que des activités spéciales du temps 

des fêtes qui se sont déroulées le 17 décembre dernier. Grâce à ces activités, plus de 500 

personnes du secteur RUI ont été rejointes. 

Vie associatiVe à la 
rui viau-robert
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Dans le cadre du Projet de revitalisation urbaine intégrée du secteur Viau-Robert, CSL 

travaille avec son partenaire le YMCA à la mise en action du projet C-vert qui s’appuie 

sur un modèle de gouvernance adapté aux jeunes de 14 à 16 ans. CSL a apporté un appui 

stratégique et financier à la réalisation de ce programme d’écologie urbaine dont l’objectif 
est de former de jeunes leaders environnementaux. Une belle aventure qui a mené cette 

petite équipe à réaliser trois projets concrets dans la communauté de janvier à juillet 2022. 

Projet c-vert

Dans le but de sensibiliser les jeunes du 

secteur de la RUI ainsi que la communauté 

de l’école secondaire Antoine de St-

Exupéry aux conséquences de la pollution 

et du réchauffement climatique, une 

œuvre d’art murale par et pour les jeunes 

a été réalisée avec le soutien de la RUI. 

Depuis le début du projet, la question 

éco-SenSibiliSation Par leS PairS – 
murale caFé l’entre-deux à l’école St-exuPérY 

de la vulnérabilité environnementale 

est au cœur de l’engagement social du 

groupe, en lien avec les réalités actuelles. 

L’œuvre d’art vise à mettre en évidence 

l’importance de cette problématique, de 

l’idéation à la réalisation, et à encourager 

la réflexion sur les actions à entreprendre 

pour préserver notre environnement.

Cela a 

permis de 

sensibiliser 

plus de 

1500 jeunes 
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Lors d’un atelier qui s’est tenu le 30 juin, 26 participant.es ont contribué au verdissement des 

espaces communs de la nouvelle Coop des VVR. L’objectif était de sensibiliser les membres 

au concept d’autosuffisance alimentaire et de biodiversité. L’approche intergénérationnelle a 

été privilégiée lors de cette initiative, qui a abouti à la création de cinq lots comprenant deux 

potagers.

verdiSSement – jardinS de la cooP deS voiSinS de viau-robert (vvr) 

Dans le cadre d’un partenariat avec le projet C-Vert, les jeunes du secteur de la RUI et de la 

maison des jeunes ont exprimé leurs préoccupations lors d’une rencontre de planification visant 
à organiser une Friperie-Échange à l’Espace citoyen. L’objectif était de favoriser la participation 

de leurs pairs isolés ou en difficulté économique pendant la pandémie, tout en tenant compte des 
conséquences environnementales telles que la réduction de l’utilisation des ressources (eau), la 

pollution (transports, produits chimiques, etc.) et l’accumulation de déchets.

FriPerie-échanGe 

Projet c-vert   (Suite)

La mobilisation des familles, des ami.es 

et des partenaires du quartier lors de cet 

événement visait à renforcer les liens 

communautaires et à trouver des 

solutions solidaires pour relever les 

défis sociaux et environnementaux. 
Grâce au soutien du projet de la 

Friperie-échange, CSL a contribué 

à créer des opportunités de 

rencontres pour les personnes 

isolées ou vulnérables, favorisant 

ainsi une vie de quartier dynamique 

axée sur la transition socio-

écologique.



39

proJet 

domaine choisy

En 2022, la Table de quartier s’est engagée à dresser un portrait des conditions socio-

économiques des résident.es du Domaine Choisy dans le cadre de la poursuite du projet RUI. 

L’objectif était de documenter en détail les indices de pauvreté potentiellement aggravants 

tels que la salubrité, l’immigration récente, la réinsertion sociale, la cohabitation, etc. De plus, 

les effets du redéveloppement liés à l’arrivée de la ligne bleue du métro, tels que la fluctuation 

des loyers ou l’isolement des personnes vulnérables, ainsi que la connaissance des services 

communautaires à Saint-Léonard, ont également été mesurés au cours de cette étude.

Cette enquête s’est déroulée entre juillet 2022 et mars 2023, dans le complexe d’habitation 

situé dans le quadrilatère des rues Beaubien, Choisy et à la prolongation de la rue d’Avila au 

nord-est, par le biais de visites en porte-à-porte. La collecte de données s’est appuyée sur 

un questionnaire comprenant 42 questions quantitatives à choix multiples et 26 questions 

qualitatives. Au total, l’équipe de CSL a visité 414 appartements au cours de 33 tournées de 

porte-à-porte, et a rejoint 287 ménages, dont 247 qui ont rempli le questionnaire.

Le rapport d’enquête sera disponible au mois de mai 2023.
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mobiliSation Secteur du Sud-eSt de Saint-léonard 

Durant la période estivale, CSL a mené 

une série d’activités visant à mobiliser 

les ménages du sud-est de Saint-

Léonard. Ces efforts avaient pour 

objectif d’informer les ménages sur les 

initiatives communautaires du quartier et 

de discuter du déroulement de l’enquête 

dans le secteur Choisy. Cette mobilisation 

a pris différentes formes, notamment des 

rencontres informelles ou planifiées, des 

activités de sensibilisation, des kiosques, 

des animations, etc. Au total, plus de 

375 ménages ont été impliqués dans ces 

échanges.

gUide d’aide à la décision 

Concertation Saint-Léonard a créé un Guide 

d’aide à la décision en cas d’urgence, un 

feuillet de poche spécialement conçu pour 

les ménages du Domaine Choisy. Plus de 255 

guides ont été distribués aux citoyen.nes, 

répertoriant les organismes du secteur tels 

que les services d’intégration, les ressources 

en sécurité alimentaire, les intervenant.es en 

soutien psychosocial ou en violence conjugale, 

etc. Ce guide a été créé dans le but de permettre 

aux citoyen.nes de réagir rapidement dans les 

situations d’urgence liées à la santé, la défense des 

droits en logement, devant les cas d’insalubrité, 

de sécurité urbaine ou à la prévention des méfaits.



41

sécUrité Urbaine

Plusieurs activités ont été réalisées dans le but de mieux sensibiliser les citoyen.nes aux enjeux de 

sécurité urbaine : une cinquantaine de citoyen.nes ont été rejoint.es via 4 activités de porte-à-porte; 

dans le cadre d’une collaboration avec le SPVM, 15 commerçant.es ont été rencontré.es lors d’une 

tournée sur la rue Jean-Talon; et 3 rencontres ont eu lieu avec le Comité sécurité Voisins Viau-Robert, 

formé de citoyen.nes, afin de le soutenir dans ses démarches et projets pour améliorer la sécurité 

urbaine dans le quartier. Finalement, CSL a participé à la distribution des dépliants de l’enquête sur 

la sécurité et la vie de quartier réalisée par CSL, ce qui lui aura permis de rejoindre une trentaine de 

citoyen.nes. 

proJet accrU

réalisation dU diagnostic et actiVités associées 

L’ACCRU a réalisé cette année ses premières activités de sensibilisation et de prévention sur le terrain. 

En effet, plus de 200 dépliants de sensibilisation sur les vagues de chaleur ont été distribués pendant 

des activités estivales dans le quartier et trois kiosques ont été tenus par l’agent de résilience afin 

de faire mieux connaître le projet dans le quartier et pour présenter le diagnostic de résilience pour 

l’arrondissement. Ces activités ont permis à l’agent de rencontrer une quarantaine de citoyen.nes en 

plus de faire la promotion du projet auprès des partenaires. Dans le cadre de ce projet, une marche 

exploratoire a été organisée sur la rue Jean-Talon le 6 mai 2022 à laquelle ont participé une douzaine 

de citoyen.nes.

rencontres des agent.es de résilience

Les agent.es de résilience des cinq quartiers impliqués dans le 

projet se sont rencontrés aux quatre semaines afin de discuter des 

collaborations possibles lors d’activités et pour partager les façons 

de faire dans les différents quartiers. Au total, l’agent de résilience 

de Saint-Léonard a participé à une vingtaine de rencontres. 

L’action citoyenne et communautaire en résilience urbaine (ACCRU) est 
le nouveau nom du projet initialement appelé Pôle de résilience. 

8 
rencontres 

du comité de 
pilotage
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Intitulé, « Vivre dans un Saint-Léonard 

sécuritaire : une affaire commune », le 

Forum citoyen en sécurité urbaine de Saint-

Léonard s’est tenu le 7 mai 2022, de 9h à 

12h30, dans l’annexe de l’école secondaire 

Antoine de Saint-Exupéry. L’événement 

a mobilisé plus de 90 participant.es : 

élu.es, employé.es de l’arrondissement, 

représentant.es du poste de quartier 42 

(PDQ-42), représentant.es des organismes 

communautaires et une cinquantaine de 

citoyen.nes de Saint-Léonard. Il a offert 

aux Léonardois.es l’occasion de participer 

pleinement à leur vie de quartier dans un 

espace de prise de parole. Ce Forum a par 

ailleurs été l’occasion d’informer l’ensemble 

de la communauté sur les enjeux de sécurité 

urbaine dans l’arrondissement et les 

initiatives communautaires mises en œuvre 

par les partenaires. 

forUm citoyen sUr la sécUrité 

urbaine à Saint-léonard

Les ateliers collaboratifs organisés dans 

le cadre du Forum citoyen ont permis 

d’identifier les principaux facteurs 

contribuant au sentiment d’insécurité des 

citoyen.nes de Saint-Léonard et de dégager 

plusieurs recommandations qui pourront 

orienter les actions de l’arrondissement, 

des institutions et des organismes 

communautaires de Saint-Léonard. En tant 

que démarche consultative, il pourra inspirer 

d’autres arrondissements à mettre en place 

une démarche similaire. Les résultats et les 

réflexions tirés de cette démarche ont été 

consignés dans un Rapport de synthèse, 

présenté ultérieurement à la population 

Léonardoise.

proJet Voisinage conViVial et sécUritaire poUr toU.tes



43

L’enquête sur la sécurité et la vie 

de quartier avait comme objectifs 

de dresser le portrait du sentiment 

de sécurité des citoyen.nes de 

l’arrondissement, de contribuer à la 

compréhension des problèmes de 

sécurité auxquels la population fait face 

et d’outiller les décideurs et décideuses 

dans la planification de leurs actions en 

sécurité urbaine à Saint-Léonard. Cette 

enquête sur le sentiment de sécurité, la 

victimisation et le cadre de vie, réalisée 

auprès de 510 ménages, a sondé les 

Léonardois.es sur les thématiques 

suivantes : la sécurité perçue; le risque à 

sa sécurité personnelle; le désordre et les 

incivilités; la cohésion et la paix sociales; 

les comportements d’évitement et de 

protection; l’appréciation des services 

municipaux et des services policiers; la 

participation citoyenne; la victimisation; 

et les accidents. 

Le Rapport sur l’état de la perception 

citoyenne de la sécurité nous apprend 

deux informations capitales : une 

faible majorité des résident.es de 

l’arrondissement le jugent sécuritaire 

(51%) et, comparativement aux cinq 

années antérieures, la majorité des 

Léonardois.es (75%) trouvent leur milieu 

de vie moins sécuritaire. Le sentiment 

enqUête sUr la sécUrité et la Vie 

de quartier à Saint-léonard 

de sécurité de la population est donc 

très faible. Mesurer le sentiment de 

sécurité d’une population permet ainsi 

d’identifier avec plus de précision les 

facteurs d’insécurité pour la population 

et de mettre en place des initiatives 

ciblées et concertées qui contribueront à 

l’amélioration du sentiment de sécurité. 

Ce rapport d’enquête se conclut par 

des recommandations formulées à 

l’intention des décideurs et décideuses, 

ainsi qu’aux organismes institutionnels 

et communautaires intervenant dans 

l’arrondissement.

proJet voiSinaGe convivial et Sécuritaire Pour touS.teS   (Suite)
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CSL a mobilisé l’ensemble de ses 

partenaires autour des enjeux de 

cohabitation et de sécurité urbaine en les 

convoquant à une première réunion du 

nouveau Comité cohabitation et sécurité 

urbaine (CCSU). Les discussions ont fait 

émerger chez les partenaires le besoin de 

mieux délimiter les concepts de sécurité 

urbaine et de cohabitation et le rôle 

de chacun en relation avec les thèmes 

abordés dans le cadre du CCSU. 

Afin de définir les concepts et d’illustrer 

ces liens, un lexique de la sécurité 

urbaine a été développé et partagé et 

une cartographie présentant les missions 

et les actions des organismes partenaires 

a été réalisée. Ces exercices ont permis 

aux partenaires de mieux visualiser les 

ressources qui œuvrent à l’amélioration de 

la sécurité urbaine ou de la cohabitation 

à Saint-Léonard et vont faciliter la mise 

en place d’éventuelles actions concertées 

répondant aux besoins et aux aspirations 

de la population. 

comité cohabitation et Sécurité urbaine (ccSu)

Par ailleurs, l’échange d’informations 

entre les partenaires institutionnels et 

communautaires du CCSU a engendré 

des collaborations ponctuelles sur des 

enjeux nécessitant l’attention de toute la 

communauté Léonardoise. Les partenaires 

du CCSU se sont rencontrés à 6 reprises 

entre le 1er avril 2022 et le 31 mars 2023.

proJet voiSinaGe convivial et Sécuritaire Pour touS.teS   (Suite)

Sous-comité itinérance du CCSU

L’itinérance est un enjeu émergent dans 

l’arrondissement de Saint-Léonard. À 

l’initiative de CSL, les intervenant.es dans 

l’arrondissement auprès des personnes 

en situation d’itinérance ont eu six 

rencontres pendant l’exercice. 

En s’accordant sur une définition 

commune de l’itinérance, les membres 

du sous-comité se sont donnés comme 

objectifs d’élaborer un guide de 

collaboration en intervention adapté aux 

réalités de Saint-Léonard, d’identifier 

les besoins et d’accroître si nécessaire 

les ressources pour les personnes en 

situation d’itinérance et de sensibiliser 

et de mieux outiller les institutions, 

les organismes et la population de 

l’arrondissement.  
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représentations 

Concertation Saint-Léonard est devenue, au fil des ans, un espace de consultation et une 

référence pour une diversité d’acteur.trices provenant des milieux communautaire et 

institutionnel. L’organisme s’implique auprès de diverses Tables sectorielles et contribue 

à diverses activités de représentation et de groupes de travail. De plus, son expertise est 

régulièrement sollicitée autour de divers enjeux, à l’échelle de l’île de Montréal ou de Saint-

Léonard.

InSTAnCES LOCALES 

Collectif jeunesse de Saint-Léonard 

Comité Caravane (Léo-Van) de Saint-Léonard 

Comité citoyen de Saint-Léonard 

Comité de coordination (CoCo) CBAJ

Comité de gouvernance de la Revitalisation Urbaine 

Viau-Robert 

Comité de mise en œuvre scolarisation 

Comité des intervenants jeunesse de Saint-Léonard 

Comité Fête des ados de Saint-Léonard 

Comité Fête du citoyen de l’arrondissement de Saint-

Léonard 

Comité pilotage du plan de quartier de Saint-Léonard :

Comité de mise en œuvre scolarisation 

Comité promoteur du logement social de Saint-Léonard 

(CPLS) :

Comité ressources humaines du CPLS 

Comité des requérants du CPLS

Comité sécurité alimentaire de Saint-Léonard :

Comité agriculture urbaine   

Comité stratégique en sécurité de l’arrondissement de 

Saint-Léonard 

Comité organisateur Rues aux citoyens 

Concertation interculturelle de Saint-Léonard 

Comité demandeurs d’asile

Concertation Petite-Enfance de Saint-Léonard

Table de concertation des ainés en action de Saint-

Léonard (TCAA) : 

Comité communications de la TCAA

InSTAnCES RÉGIOnALES

Alliance pour l’Est de Montréal

Coalition montréalaise des Tables de quartier (CMTQ)

Communauté de pratiques Communications

Comité de développement de l’Est de Montréal (CDEM)

Comité des agents de résilience de l’Anonyme

Comité pilotage du projet Pôle de résilience

Comité stratégique sur la violence armée du Service de 

police de Montréal (SPVM)

Regroupements des Tandems

InSTAnCE nATIOnALE

Institut Tamarack :

Communauté de pratiques de 

Communautés bâtissant l’avenir des jeunes
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perspectiVes

Créer un mécanisme de partage 

pour la mutualisation des 

ressources matérielles entre les 

organismes de Saint-Léonard.

Implanter de nouvelles activités 

permettant le réseautage et 

l’échange entre les membres, 

incluant les intervenant.es de 

leurs équipes de travail.

Amorcer une réflexion afin de 

favoriser la transition socio-

écologique dans le quartier.

Poursuivre le renforcement 

et le développement des 

compétences du milieu 

communautaire de Saint-

Léonard.

Explorer les di�érentes 

possibilités o�ertes par les 

technologies numériques afin 

d’étendre notre impact collectif 

et de renforcer le soutien aux 

membres.

Améliorer la politique des 

conditions de travail de 

Concertation Saint-Léonard 

et favoriser l’évolution des 

compétences clés des membres 

de l’équipe.

Déployer le nouveau site 

internet de Concertation Saint-

Léonard afin de renforcer notre 

visibilité et engagement envers 

la communauté de Saint-

Léonard.
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La mission de Concertation Saint-Léonard est financée par l’Initiative montréalaise de soutien 

au développement social local : Centraide du Grand Montréal, Centre intégré universitaire de 

santé et de services sociaux du Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal, Direction régionale de santé 

publique et la Ville de Montréal.

Concertation Saint-Léonard tient à remercier l’ensemble de ses bailleurs de fonds, partenaires 

financiers, donateurs et donatrices pour leur contribution essentielle à la réalisation de ses 

activités et de sa mission, et le soutien précieux qu’ils apportent à la concertation et à la 

mobilisation dans Saint-Léonard.

PARTEnAIRES FInAnCIERS ET BAILLEuRS DE FOnDS

Anonyme

Arrondissement de Saint-Léonard 

Centraide du Grand Montréal 

CIUSSS de l’Est-de-l’Île-de-Montréal

Croix-Rouge Canadienne 

Députée provinciale de Jeanne-Mance-Viger, Filomena Rotiroti 

Direction régionale de santé publique 

Emploi et Développement social Canada

Fondation Lucie et André Chagnon

Institut Tamarack 

Patrimoine canadien

Ministères des Affaires municipales et de l’Habitation

Ministère de l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration 

Services-Québec 

Secrétariat à la région métropolitaine 

Ville de Montréal

remerciements 
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annexe i

liSte deS membreS 2022-2023
Concertation Saint-Léonard désire remercier chacun.e d’entre vous pour votre engagement 

et votre détermination à poursuivre votre implication pour le bien de notre communauté. 

Nous sommes reconnaissant.es de votre apport qui démontre notre force à agir ensemble.

MEMBRES CITOyEn.nES

Angel Lionel Azocar

Anita Obondzinski

Arthur Obondzinski

Brigitte Dallaire 

Claudette Lacombe 

Diénita Angrand Dieudonné 

Djamila Benabdelkader 

Françoise Coulon 

Ginette Goabin 

Ilham Mesni 

Leila Benkhaled 

Maria Viscosi 

Mustapha Aouchiche 

Nancy Rebelo 

Nassima Gharsa 

Nerlande Gaetan 

Rose Pascale Paul 

Samira Jabrane 

Sonia Bravo 

MEMBRES InSTITuTIOnnELS 

Arrondissement de Saint-

Léonard 

Bureau de la députée provinciale 

de Jeanne-Mance-Viger 

Commission scolaire de la 

Pointe-de-l’Île (CSPI)

Écoquartier de Saint-Léonard

Société de développement 

commercial (SDC) Jean-Talon 

MEMBRES PARTEnAIRES 

Accueil aux immigrants de l’Est de Montréal (AIEM) 

Action dignité de Saint-Léonard

Amis du monde

Alerte providence

Alternative Naissance

Association haïtiano-canado-québécoise d’aide aux démunis 

Association québécoise des troubles d’apprentissage Montréal-Est (AQETA) 

Axia Services

Bureau associatif pour la diversité et la réinsertion (BADR) 

Bureau coordonnateur des services de garde en milieu familial de Saint-Léonard 

Carrefour des femmes de Saint-Léonard 

Centre des aînés du réseau d’entraide de Saint-Léonard 

Collectif jeunesse de Saint-Léonard

Compagnie Théâtre Créole 

Concertation en petite enfance

Concertation en sécurité alimentaire 

Coopérative NOVaide

CooPÈRE

CPLS

Développement et Paix

DOD Basket-Ball 

Gestion MultiSports (GMS)

Horizon Carrière/CJE Viger-Jeanne-Mance 

Je Passe Partout

La Table ronde de Saint-Léonard

Services Communautaires Canadiens-Italiens du Québec 

Mains Utiles 

Maison de la famille de Saint-Léonard 

Maison des jeunes de Saint-Léonard 

Mouvement Fraternité Multi-Ethnique 

Naos Jeunesse

Nous faisons ce que nous pouvons (NSK) Canada

PACT de rue

Réseau de l’Est de l’Île pour les services en anglais (REISA)

Scientifines 

Spéléo Québec

Troisième Avenue

YMCA 
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annexe ii

reVUe de presse, médias téléVisUels 
et entrevueS 2022-2023 
ARTICLES DE jOuRnAuX

21 avril 2022, Concertation Saint-Léonard se mobilise pour la sécurité urbaine

https://bit.ly/rdp-csl-2023-1 

11 mai 2022, Retour sur le forum citoyen de sécurité urbaine de Saint-Léonard

https://bit.ly/rdp-csl-2023-2 

12 mai 2022, 130 000 $ pour améliorer les conditions de vie de la zone Viau-Robert en 2022

https://bit.ly/rdp-csl-2023-3 

11 août 2022, Une enquête pour mesurer le sentiment de sécurité des Léonardois

https://bit.ly/rdp-csl-2023-4 

22 septembre 2022, Concertation Saint-Léonard : un nouveau logo pour célébrer 15 ans de services

https://bit.ly/rdp-csl-2023-5 

30 septembre 2022, Les candidats de Jeanne–Mance-Viger débattent

https://bit.ly/rdp-csl-2023-6 

29 octobre 2022, Des Français « émerveillés » du modèle communautaire montréalais

https://bit.ly/rdp-csl-2023-7

27 novembre 2022, Quatre «micromusées» éphémères pour amener la nature près des citoyens

https://bit.ly/rdp-2023-csl-8 

EnTREVuE

9-10 novembre 2022, Entrevue réalisée avec Marie-Pier Lachance (Coordonnatrice de CBAJ) dans le 

cadre du rassemblement Tamarack

https://bit.ly/video-tamarack-2023 
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annexe iii

PublicationS 2022-2023 
Rapport de synthèse du Forum citoyen sur la sécurité à Saint-Léonard

Rapport sur l’état de la perception citoyenne de la sécurité

annexe iV

ProductionS vidéo 2022-2023  
Vidéo souvenir réalisé dans le cadre d’une activité de l’Espace citoyen, le Pique-nique 

des voisins.es, 26 août 2022

https://bit.ly/video-espacecitoyen23 
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1258-8180, rue Collerette

Montréal, QC  h1P 2V5


