
 

 

 

 

 

 

 

Une transition postsecondaire soutenue par la communauté qui 
contribue au succès de l’insertion scolaire et professionnelle du jeune, 

peu importe le parcours qu’il.elle a priorisé. 
 

 

 

COMMUNAUTÉ BÂTISSANT L’AVENIR DES JEUNES  
Plan d’action commun évolutif  
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Porteurs de CBAJ : Concertation Saint-Léonard | Horizon Carrière | Accueil aux immigrants de l’Est de Montréal 

ETAPE 1 

De juillet à décembre 2022 

Planification de la démarche et de la 
stratégie globale  

Soutien aux actions cohérentes  

ETAPE 2 

De janvier à juin 2023 

Définition des actions collectives 
Planification de la démarche 

d’évaluation de l’impact collectif 

ETAPE 3 

De juillet 2023 à mars 2024  

Mise en œuvre des actions collectives  
Planification du plan de pérennisation 

ETAPE 4 

De mars à juin 2024 

Analyse et communication de l’impact 
collectif  

Ajustement et pérennisation  

1 – VALORISATION 
 Mettre de l’avant l’expérience des jeunes auprès 
de la communauté en se basant sur leur expertise 
afin de leur offrir des services accessibles, 
flexibles et en phase avec leurs besoins et leurs 
intérêts. 

2 – BIEN-ÊTRE 
 Appliquer les principes d’équité, de diversité, d’inclusion (EDI) et de réconciliation au cœur des actions visant le renforcement de l’engagement jeunesse, le développement de l’offre de services ainsi que l’évaluation de la démarche CBAJ.  
 

3 – EXPÉRIMENTATION 
 Favoriser l’apparition d’opportunités et contribuer à l’amélioration des conditions de vie des jeunes à l’aide de la recherche action, et, ainsi améliorer l’action 
concertée à Saint-Léonard. 
 

4 – COMPLÉMENTARITÉ 

 Travailler en étroite collaboration avec les partenaires de manière à consolider et à améliorer les processus d’accompagnement pour que les 
jeunes se sentent outillés et soutenus à poursuivre leurs objectifs d’avenir. 

Dans 5 ans, notre communauté reconnaîtra davantage la valeur de ses jeunes en étant, de plus en plus, à leur 
écoute ce qui contribuera au développement de leurs compétences et de leur leadership. Ces derniers.ères feront preuve d’un plus grand engagement citoyen aussi bien au sein du milieu scolaire que dans la sphère publique. 
Conséquemment, les jeunes de Saint-Léonard seront impliqué.es activement dans leurs insertions scolaire et 
professionnelle.  Mettre de l’avant l’expérience des jeunes auprès de la communauté en se basant sur leur expertise pour leur offrir des services accessibles, flexibles et en phase avec leurs besoins et 
leurs intérêts. 
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Stratégie 1 : Susciter l’engagement des jeunes et les amener, ainsi, à s’impliquer activement dans la création et la 
bonification des programmes / activités qui les concernent.  

Objectifs et moyens 

Types  

Partenaire(s) responsable(s) 
Conditions de succès 

(évaluation) 
Échéance 
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1.1. Mettre en œuvre une action initiée par des jeunes 
avec plusieurs partenaires communautaires, de format 
Par et Pour, visant à développer le pouvoir d’agir de la 
jeunesse léonardoise.   

 X X 

Bureau Associatif pour la Diversité et la Réinsertion 
Maison des jeunes de Saint-Léonard 
 

Appui : Membres du CoCo CBAJ 
 

 
 
 
1. Perception d’amélioration du pouvoir d’agir – auto-évaluation 

par des jeunes et/ou évaluation 
des intervenants. (non-
complété) 
 

2. Proportion des partenaires qui 
offrent du développement de 
projet de format Par et Pour.  

 
3. Nombre de récits de jeunes présentés dans l’espace public. 
 
 

 
 
 

 
Février 
2024  

1.2. Soutenir les opérations des partenaires qui 
impliquent les jeunes dans la création de projets 
permettant de recueillir leurs idées et leur vision et de 
développer leur leadership. 

• Fête des ados de la Maison des jeunes  

• Activités ponctuelles AIEM 

• Activités ponctuelles à la Zone 16-30    

• Café coopérative de Antoine-de-Saint-Exupéry 

• La Léo Van  

• Génération influente 

X X  

 
Horizon Carrière  
Maison des jeunes de Saint-Léonard 
YMCA du Québec 
AIEM 
 
Appuis :  

MEO Scolarisation  

Concertation Saint-Léonard 

Comité Caravane 

 

1.3. Organiser une consultation jeunesse portant sur l’insertion scolaire et professionnelle.  
• Que signifie avoir du succès pour toi ?  

 

  X Concertation Saint-Léonard  
Appuis : porteurs de CBAJ, CoCo CBAJ. 

1.4. Mettre en valeur l’expérience des jeunes dans l’espace public.  
• Visite au Café coopérative et témoignages journal Tamarack 
• En direction du Fablab Onaki (la vidéo)  
• Balado Vivre-ensemble (épisode 2 sur la jeunesse)  
• Vidéo Par et pour de Horizon Carrière 

 X X 
Porteurs de CBAJ 
CoCo CBAJ  
Collaborateurs : membres du Collectif jeunesse 

Au-delà de 
février 
2024 
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Stratégie 2 : Réduire l’impact des facteurs de risque en renforçant les facteurs de résilience et de protection liés à la 
transition postsecondaire, en soutien des actions des partenaires.  

Objectifs et moyens 

Types  

Partenaire(s) 
responsable(s) 

Conditions de succès 
(évaluation) 

Échéancier 
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2.1. Espaces de dialogue : Sonder les jeunes mobilisés dans la bonification des 
activités de prévention en matière de transition postsecondaire.  
 

• La vie après le secondaire  
 

  X 

Concertation Saint-Léonard  
Appui :  

CIUSS de l’Est de Montréal, Horizon 

Carrière, CoCo CBAJ  

Porte-paroles jeunesse 

 
1. Nombre de jeunes mobilisés 

autour de la bonification des 
services en matière de 
troisième transition. 

 
2. Perception d’un appui à la 

réussite éducative en lien avec la fréquentation d’un médialab.. 
 
3. Nombre de répondants à la 

section Mentorat du 
questionnaire  
 
 

Février 2024  

 

2.2. Prévention : Soutenir un ensemble de mesures préventives des partenaires 
destinées aux jeunes de Saint-Léonard au moment de leur transition 
postsecondaire.  

• Medialab de la Léo Van  

• Guide des bonnes pratiques pour les intervenants RRM 

• Génération influente d’Horizon Carrière 

• Activités ponctuelles AIEM 

• Activités ponctuelles Zone 16-30  

• TAPAJ à Saint-Léonard de PACT de rue  

• Ateliers Démystification options postsecondaires avec les parents AIEM 

X X X 

Porteurs CBAJ  
Réseau réussite Montréal (RRM) 
PACT de rue 
 
Appui : MEO Scolarisation, 

Concertation Saint-Léonard, CoCo 

CBAJ 

 

 

2.3. Accompagnement ciblé : Offrir un soutien personnalisé guidé par un outil d’intervention visant à renforcer les facteurs de protection / de résilience des 
jeunes du quartier.  

• Stratégies de promotion des services et de référencement des jeunes en difficulté 

• Tableau de bord T3 mis en œuvre par l’équipe T3  

• Bourses de persévérance   
 

 X X 
Horizon Carrière  
Appui :  CIUSS de l’Est de Montréal, 
Collectif jeunesse  

Au-delà de 
février 2024 

 

2.4. Mentorat : En apprendre davantage au sujet du soutien et du profil de 
mentor.es. désirés par les jeunes léonardois.ses. 
   

 X   
Concertation Saint-Léonard  
 
 

Février 2024 
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Stratégie 3 : Contribuer au succès de l’insertion scolaire et professionnelle de 1200 jeunes / par année à l’aide de 
moyens permettant de coordonner l’effort collectif à l’échelle de Saint-Léonard.  

Objectifs et moyens 

Types  

Partenaire(s) responsable(s) 
Conditions de succès 

(évaluation) 
Échéancier 
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3.1. Assurer le bon développement et fonctionnement d’un espace d’expérimentation numérique selon un 
format Par et Pour les jeunes visant à soutenir la 
réussite éducative des jeunes, à améliorer leur 
socialisation et le développement de leur leadership.  

• Politiques communes  
• Guide d’utilisation de l’équipement  
• Formations destinées au milieu communautaire  
• Visite exploratoire  

  X 

Porteurs CBAJ  
Comité Caravane  
 
Appui :  
Concertation Saint-Léonard  

 
 

1. Nombre de jeunes rejoints par CBAJ par 
année  

2. Perception d’amélioration du travail 
collectif  

3. Nombre de subventions accordées pour 
poursuivre le travail collectif amorcé 
grâce à CBAJ (partenariat)  

4. Nombre de partenaires impliqués dans 
le médialab 

Février 2024 

3.2. Soutenir les organisations du quartier dans leur 
recherche de financement, dans leur idéation et le 
développement de leurs projets jeunesse.  

 X  
Ovidius 
 

Appui : Concertation Saint-Léonard 

 

3.3. Travailler avec le milieu scolaire francophone de 
niveau secondaire pour affiner les stratégies pour 
identifier les jeunes en difficulté lors de leur transition 
postsecondaire. 

• Forum éducation 2025 

 

 X  

MEO Scolarisation  
CSSPI 
 
Appui :  
Réseau réussite Montréal  

 

 
Au-delà de 
février 2024 
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